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Inledning

e DHL Freights Sakerhetsregler ar en del i vart systematiska miljo- arbetsmiljo- och sakerhetsarbete och
riktar sig till anstalld, entreprendr, bemanningsféretag eller bestkare hos oss pa DHL Freight.

o Syftet ar att sdkerstalla och tydliggora vilka regler som finns att férhalla sig till och vem som ansvarar
for vad inom ramen for byggnaden/omradet och skapa trivsel for alla pa arbetsplatsen, samt att
forhindra olycka och ohalsa.

e Alla vid driftstallet ska delges dessa Sakerhetsforeskrifter. Ett undertecknande av detta delgivande
innebar ett atagande om att delge detta till all den personal som kommer att arbeta pa aktuellt
arbetsstalle hos DHL Freight. Paskrivna regler ska séndas in till den som &r lokalt samordningsansvarig
for arbetsmiljo/miljé pa DHL Freight.

Nedanstaende regler galler for arbete pa och inom DHL Freight Viaxjos
samordningsomrade.

Overenskommelser mellan DHL Freight och Fast Entreprenér skall regleras via bilagan till rutinen fér
DHLs Sakerhetsregler.

Arbetsmiljéorganisation/Miljéorganisation
e Alla som arbetar pa DHLs arbetsplats ska veta vem som har ansvar for arbetsmiljé- och miljéfragorna
lokalt pa arbetsplatsen och till vem man ska vanda sig med fragor. P& DHLs arbetsplatser dar DHL har
det arbetsmiljdmassiga samordningsansvaret sa galler det for alla arbeten. Det innebar att alla som
verkar inom vart samordningsansvar ska kontakta DHLs lokala arbetsledning vid ev fragor gallande
risker, rutiner som berér arbetsmiljésakerhet.

Samordningsansvar

e Samordningsansvaret innebar som det later att man har en skyldighet att samordna sakerhetsarbetet
inom de lokaler dar man bedriver den huvudsakliga verksamheten.(Detta innebar inte att andra inte ar
skyldiga att folja lagstiftning som berér dem).

e Lokalt samordningsansvarig Vaxjo: Kennet Berglund Platschef
Arbetsmiljo, Miljopolicy samt Code of Conduct
e Var miljépolicy anger att alla ska bidra till att minska sin paverkan pa var miljé och sarskilt galler detta

en eventuell klimatpaverkan det specifika arbetet medfor. Alla som arbetar pa vara arbetsplatser ska ta
del av de regler som finns for en saker och miljdomassigt bra och saker verksamhet.

Nodldagesberedskap

. Brand - Olycka

¢ Vid handelse av brand eller olycka ska supervisor eller stallféretrddare for dessa kontaktas.
Supervisor ansvarar for foljande:

e Forsta hjalpen-utrustning samt hjartstartare finns strategiskt placerat i vara lokaler. Se bifogad karta
for placering av dessa.

e RADDA (Ta hand om skadade och utrym lokalen)

e SLACKA (Lokalisera branden och pabdrja slackning om det &r utan risk for dig sjalv)



e LARMA (Larma raddningstjanst/ambulans Ring 112)

e Vid automatlarm kontrollera med 112 s3 att de har fatt larmet.

e Sparra av omradet.

e Mota upp och avrapportera till raddningstjanst/ambulans vid olycksplats.

e Vid storre brand/olycka ska lokal krisgrupp kontaktas. Telefonnumren finns anslagna pa anslagstavior
och vid utrymningsvagar.
¢ Vid brandlarm ska byggnaden omedelbart utrymmas.

o Respektive supervisor eller dennes stallféretradare ska ha kdnnedom om vilka som ar i tjdnst och ar
ansvarig for att alla i den egna gruppen raknas in och har kommit ut.

e Eventuella besdkare ska finnas inskrivna i liggaren i receptionen. Besdksmottagaren sakerstaller att
dessa blir inskrivna samt strukna nar de lamnar. Platschef eller dennes stallféretradare ska ta med sig
liggaren vid utrymning och rakna in eventuella besdkare

e All personal ska omedelbart bege sig till uppsamlingsplatserna vid personalparkeringen mot
Ljungadalsgatan alternativt vid elgrinden mot Sloéjdgatan.

e Utrymningsplaner for kontorsdelens finns anslagna vid ordinarie ingangar. Terminalen utryms via
gangdorrar.

o Det ligger pa dig som arbetstagare att kanna till utrymningsplan, uppsamlingsplats och placering av
brandslackningsutrustning.

o Forsta hjalpenstationer och hjartstartare finns placerade enligt nedan ritning.
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Allméanna ordningsregler

Du skall alltid bara ditt ID-kort synligt nar du vistas pa arbetsplatsen eller i DHL'’s tjanst

Du skall alltid bara ratt skyddsutrustning anpassad till verksamheten.

Du skall férvara koder och behdrigheter atskilt fran ID-kort, telefon och eller/ dator.

Du skall férvara nycklar sa att dessa inte kan komma i oratta hander.

Du skall férvissa dig om att du ar val bekant med placering av brandslackare, var utrymningsvagar
finns samt var man atersamlas i handelse av brand eller utrymning av andra skal.

All anvandning av privata mobiltelefoner pa terminalen ar férbjuden. Kontakta din ndrmaste chef om det
finns speciella skal till att du maste vara nabar.

Om du inte har uppfattat, eller om oklarhet rader, kring gallande processer och rutiner skall du
skyndsamt meddela detta till ndrmaste chef.

DHL Express ”forbjuden zon”: Under avgaende processen av DHL Express séndningar, 15:30 —
18:00 ar det for obehorig personal forbjudet att vistas inom detta omrade. (Luftfartsinspektionen)
Omradet som ar aktuellt ligger mellan port 65 och 70. Omradet ar avsparrat men rod-vit plastkatting.

Vaskor ar gj tillatet att bara med sig ut i terminalen. Fér de som har sin rast och fika pa terminalen skall
matlador och liknande forflyttas i en transparant pase.

DHL arbetsklader som tilldelats terminalarbetare och chaufférer, ska alltid baras pa arbetsplatsen.
Dessa far inte kombineras med privata klader.

Lokalerna ar 6évervakade med CCTV-utrustning.

Fotografering i vara lokaler ar endast tillaten med arbetsledningens tillstand.

Uppmarksamhet

Du skall vara uppmarksam pa besodkare eller andra personer inom arbetsomradet som verkar vilse eller
inte héra hemma pa platsen. Vid tveksamheter kring behorighet skall du omedelbart kontakta din
arbetsledare eller medlem av ledningsgruppen pa DHL Vaxjo.

Du skall alltid rapportera avvikande handelser till din arbetsledare.

Du skall aktivt verka for att arbetsplatsen halls ren och snygg, tompallar plockas ihop efter lastning och
skrap kastas i avsedda karl.

Du skall aktivt, inom ditt arbetsomrade, verka for att kundernas gods kommer kunden tillhanda i ratt
skick, i ratt tid till ratt plats.

Alla som arbetar inom DHL’s omrade ar skyldiga att rapportera in identifierade risker och brister som
kan leda till olyckor géllande bade brand, manniska, material och miljé till arbetsledare pa DHL

Lagstiftning
Lagstiftning och branschspecifika krav ska féljas av alla entreprenér som bedriver verksamhet i de
lokaler dar Freight innehar samordningsansvar.

Akerier

Med fast entreprendr menas en arbetsgivare/féretag som arbetar och bedriver egen verksamhet inom
samma lokaler eller omrade och som inte gor detta pa uppdrag av DHL Freight. Detta foretag ansvarar
helt for att folja lagstiftningen i de lokaler de forfogar dver enligt kontrakt samt aven for entreprendrer
som bedriver arbete i "deras” lokaler. | dvrigt ska DHL Freights centrala och lokala Sakerhetsregler
foljas.

Arbetsmiljoplaner
Vid byggprojekt och anlaggningsentreprenader stalls sarskilda krav pa att arbetsmiljoplaner ska
upprattas, aven i projekteringsskedet. Detta ska sakerstallas av den som ar ansvarig for projektet.



Utbildningar
Vi staller sarskilt stor vikt vid att varje person/funktion har ratt dokumenterad kompetens for sitt
yrkesomrade. Detta skall sakerstéllas av arbetsgivaren och kunna uppvisas vid anmodan.

Certifikat
Om ditt arbete kraver ett specifikt certifikat eller behérighet ar du ansvarig for att presentera bevis for
branschspecifikt eller lagstadgat kompetenskrav for arbetsledning.

Miljé/Arbetsmiljo

Du skall bidra till att dérrar och portar som star 6ppna trots att arbete inte pagar, sténgs.

Du ska iaktta regler for tomgangskorning.

Kraver ditt arbete att miljo- eller halsofarliga kemikalier anvands skall de risker dessa medfor
rapporteras till ansvarig chef.

Kemiska varor ska forvaras och hanteras sa att skador p4 manniska och/eller miljé undviks.
Entreprentrer som medhar kemiska produkter dar risker finns ska alltid kontakta samordningsansvarig
for att forvissa sig om tillaten hantering samt férvaring. Har inte annat éverenskommits sa ska alltid
medhavda kemiska produkter och avfall transporteras bort av entreprendr/leverantor.

Spill ska hanteras i enlighet med de instruktioner som finns pa plats samt i forekommande fall av
entreprendrens egna sakerhetsrutiner. (se aven tillbud och olyckor nedan).

Om du skadar gods, fordon eller lokal meddela arbetsledare, gruppchef, el motsv.

Rokning ar forbjuden i alla lokaler, aven i lastbarare vid ramp.

Skyddsskor och varselvast skall alltid baras pa terminalomradet.

Skyddsronder/Skyddskommittéer
Skyddkommitte'méte med rond halls 4 ggr/ar .

Trafik
Grundlaggande for trafikregler inom terminalomradet ar VTK (vagtrafikkungorelsen)
Fore tillbackning till port (galler ej om portnummer ar bestamt i férvag) eller dragning fran port skall
arbetsledning kontaktas. Galler vid avstallningstrafik.
Parkering av ekipage skall ske pa sadan yta som ar avsedd for detta. Beakta parkeringsforbud!
All infart till terminalomradet sker fran Sléjdgatan.

Heta Arbeten

Innan arbete med "heta arbeten” eller arbete med brandfarlig vara utférs ska alltid den
brandskyddsansvarige kontaktas. Med heta arbeten menas framst svetsning, skarning, |6dning,
taklaggning, bearbetning med snabbgaende verktyg och annat arbete som medfér uppvarmning eller
gnistbildning.

Heta arbeten far inte paborjas utan den brandskyddsansvariges kontroll och tillstand.
Brandférsvarsféreningens anvisningar och checklista fér heta arbeten ska uppfyllas.

Personlig skyddsutrustning
Personlig skyddsutrustning som kravs for att utfora ett visst arbete inklusive utbildning pa personlig
skyddsutrustning ska finnas och anvandas/tillampas.

Rutiner vid start av arbete
Oavsett storlek pa arbete ska rutin for att paborja ett riskabelt arbete vara dokumenterad. Denna ska
omfatta riskbedémning pa plats.



Rutiner vid tillbud och olyckor
e Samtlig personal samt entreprendr ska ha god kunskap om de rutiner som géller vid tillbud och
olycksfall pa plats.

Det ar viktigt for oss att tillbud alltid anméls!

e Anmalan om tillbud och olyckor ska ske till DHL, nar tillbudet sker inom DHL’s verksamhet eller
fastigheter. Det gors genom att anvanda DHL'’s system for inrapportering. Anmalan Iamnas till DHL’s
arbetsledning.

OBSERVERA SKILLNADEN MELLAN OLYCKA OCH TILLBUD

¢ Med olycka menar vi nar en person har blivit svart eller lattare skadad. | vissa fall kan &ven psykisk
skada raknas som olycksfall, till exempel om en person hamnat i chocktillstand.

e Med tillbud menar vi handelse som kunde ha inneburit allvarlig fara for liv eller halsa.

Identifierade Miljo och Arbetsmiljorisker hos DHL Freight:

For att framfora truck i terminalen kravs godkand utbildning och giltigt
lokalt utfardat kortillstand for denna arbetsplats. . Lokalt kortillstand
vid Truckarbete utfardas av arbetsledning hos DHL nar det galler Dhls egen personal
samt inhyrd personal och skall medféras av truckférare. Kopia pa
kvittens férvaras hos arbetsledare i terminalen. Akerier med godkand
Overenskommelse utfardar kortillstand till forare som ar aktuella fér
att framfora truck pa denna arbetsplats.

Pakorningsrisk

Alla som anvander truck skall ha tagit del av de lokala
sakerhetsreglerna fér truckkdrning (bilaga)

Tunga och Arbetsglvare ar ansvarig for att informera om ratt Lyftteknik for att
. undvika skador.
felaktiga lyft Bemanningspersonal ska genomm sin arbetsgivare ha genomgatt

utbildning i lyftteknik fér de arbeten dar detta ar ett krav.

Manuellt arbete dver axelhdjd och under knahojd ska i méjligaste
man undvikas. Manuella lyft: Se lokal handlingsplan och tillampa
arbetsrotation, kontakta din arbetsledning.

DHL'’s burar 6ppnas och lastas fran langsidan, vilket minimerar
behovet av att med last stracka sig in och lasta i buren.

DHL Freight samarbetar &ven med Féretagshalsovarden i dessa
fragor.

Tomgangskérning EN minut inom terminalomradet. Lagstadgat.

Tomgangs-

Utslapp av fossil koldioxid ar ett av vara stérsta miljohot da detta
paverkar den 6kande vaxthuseffekten. Undvik detta och papeka brist
pa efterlevnad. Patala alltid otillaten tomgangskdrning.

kérning

Max 30 km/tim galler inom terminalomradet. Vid upprepade
Overtradelser kontaktas entreprenadledning.

Nar ett batteri laddas frigors vatgas och syrgas. Blandas vatgas och
syrgas eller luft bildas knallgas. Gasen ar lattantandlig och mycket
explosiv. En explosion kan orsaka skador pa personer och egendom
genom splitter, tryck och brand/brannskador.

Truckladdning




Tandkallor i naromradet ska elimineras, t ex svetsning, 16dning,
skarning eller rékning.

Laddning och underhall av batteri ska utféras pa avskild
laddningsplats.

Ogondusch ska finnas i narheten.

Folj de lokala instruktionerna som finns

Lastsakring

Nar gods lastas i lastbarare maste lastning ske sa att riskerna for ras
minimeras.

Vi behov skall godset sakras med godkanda spannband eller annan
godkand utrustning.

Lastare skall vara utbildad i gallande regelverk da bristande
lastsakring kan leda till personskador bade vid lastning och lossning.
Sarskilda krav stalls vid lastning och sakring av farligt gods, dven om
regelverket ar gemensamt gallande lastsakring.

Avstallda
enheter

Enheten ska férankras med spannband. Respektive terminal
ansvarar for att spannband finns tillgangliga. Lastaren/Lossaren
ansvarar for att férankring utfors.

Det ar lastarens eller lossarens skyldighet att kontrollera dessa
moment innan lastning eller efter lossning samt att sakerstalla att
enheten invandigt inte ar behaftad med nagra synliga fel eller brister.
Fel och brister pa LH ekipage eller lastsakringsutrustning meddelar
lastaren sin chef, som eskalerar till berort LH &keri och/eller narmaste
chef.

Kemiska
produkter/farligt
gods

Folj de instruktioner som finns lokalt.

Kemiska produkter och farligt gods hanteras i enlighet med de
instruktioner som finns i vart ledningssystem. Invallning bor finnas
och storleken ska anpassas efter den hanterade volymen.

Utbildad personal pa Farligt gods finns alltid pa plats vid respektive
terminal.

Har du fragor gallande farligt gods kontakta din narmaste chef. DHL
har aven en sakerhetsradgivare for farligt gods som kan kontaktas vid
specifika fragor.

Brand (Snabbt
brandforlopp vid
brand)

Kontrollera alltid utrymnings- och nédlagesplaner pa plats.

Vid brandlarm skall lokalen ovillkorligen utrymmas. Ohérsamhet mot
detta kommer att rapporteras till din arbetsledning.

Se till att utrymningsvagarna alltid ar framkomliga. Arbeta
férebyggande av brand gm att tillse att inte placera kemiska
produkter i ndrheten av amnen eller material som det kan reagera
med. Informera alltid arbetsledning vid upptackta brandrisker.

Spill/Utslapp av
kemiska
produkter

Vid spill sakerstall att hanteringen sker pa ett sakert satt. Spill ska
alltid hanteras utifran den specifika produkten.




Om det ar en okand produkt ska alltid information i sakerhetsdatablad
l&sas innan spillet hanteras. Olika kemiska produkter kan reagera mkt
olika. Finns inget datablad tillgangligt kontrollera med hjalp av
sakerhetskort eller uppgifter i markningen av den kemiska produkten
eller Internet.

Anvand avsedd saneringsutrustning och kontakta alltid myndighet
vid storre spill som riskerar att kontaminera mark eller vattendrag
samt avloppsnat. Saneringsutrustning och lansar finns, kontakta
arbetsledning.

Var noga med att upplysa arbetsledning om specifika risker med nya
kemiska produkter som anvands i det specifika uppdraget samt vid
spill eller tillbud. Var alltid forsiktig vid hantering av kemiska
produkter.

Skyddsinstruktioner ska foljas.

Nodvandiga personliga skydd ska anvandas. Placera inte kem sa att
de kan reagera med varandra.

Trasigt gods

Var uppmarksam pa skadat gods som kan innebéara risk for skada pa
manniska material eller miljo.

Kontakta omedelbart arbetsledning nar du upptacker skadat gods

Passage endast i helt 6ppet lage.
Fel pa port skall omedelbart anmalas till Supervisor.

Mandvrering i mandéverskap eller med huvudstrombrytare for endast
ske av behorig personal.

Mekanisk 6ppning /lyftning av port med hjalp av t.ex. truck ar
forbjuden.

Nodstopp far anvandas endast vid fara.

Gods blir stulet
Risk att kanslig
information
kommer i

felaktiga hander

Obehdriga far ej vistas inom skalskyddsomradet

Skalskyddet maste uppratthallas med lasta portar och dorrar samt till
viss del, kodlas.

Det ar forbjudet att ta med ej behorig personal in pa terminalen.
Galler aven barn eller annan anhdrig.

Portar stdnges omedelbart efter avslutad lossning/lastning.

Anstallda av DHL samt chaufférer anstallda av akerier i krets &
lokaltrafik samt linjetrafik skall bara passerkort / ID-kort utfardat av
DHL. Gaéller aven lokalvardare.

Passerkortet ar en personlig vardehandling, férlust av kort skall
anmalas till sikerhetsansvarig.

Passerkort / ID-kort skall baras synligt under hela den tiden som
personen / chaufféren utfor arbete i DHLs regi.




Obehdriga personer ombedes lamna omradet och meddelas till
sakerhetsansvarig.

Privata fordon parkeras pa personalparkering och far ej framféras

inom terminalomradet. Observera att besdksparkeringen ar till for
besokare!

Besokare pa terminal skall bara besoksvast.

Entreprenor/Foretag
Harmed tar jag ansvar for att delge ovanstaende regler till personal vid

bemanningsféretaget/entreprendren/féretaget som kommer att arbeta inom DHLs omrade:

Foretag

Namn datum

Paskrivna foldrar samlas hos den lokalt samordningsansvarige.
Samordningsansvarig:

Kennet Berglund, Platschef DHL Freight Vaxjé 070-6657481.
Jorgen Chevrell, Lokalt sdkerhetsansvarig 0709-345402
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